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Los consejos sociales piden elegir a los

rectores por méritos y no por elecciones

JAVIER G. ROPERO
MADRID

Mayor agilidadgubernativa,
unamejor preparaciéndelos
alumnos de cara al merca-
dolaboral y unagestiéneco-
némicamas eficiente. Estos
sonlostresretosdelsistema
universitario espanol, tal y
como explicé ayer el nuevo
presidente dela Conferencia
de Consejos Sociales de las
Universidades (CCS), Anto-
nio Abril. Un organismo que
agrupa a los consejos socia-
les de 47 universidades pua-
blicas espariolas, que sirven
derepresentacién dela so-

ciedad enelgobiernode estas
instituciones.

Abril, secretario general
de Inditex y presidente de
laCCSdesdenoviembre,de-
fendié que Espara cuenta
con “una universidad meri-
toria”, pese a “un sistema de
gobernanza y una financia-
cién muy deficientes”. El di-
rigente aposté por “unpacto
deEstadodemejoradelauni-
versidad publica”,y defendié
lanecesidad de contar con
un sistema de gobernanza
mas flexible, dada larigidez
delmodelo actual, regulado
porunaley de 1983,y que se
basa en el autogobierno de

las universidades. En este
sentido, plantedlafusionde
consejos de gobierno y con-
sejos sociales, dando forma
aunnuevo consejo de uni-
versidad de entre 21y 25
miembros, compuestoenun
50% por claustroacadémico,
un25%derepresentantesde
la sociedad, y el resto selec-
cionados por consensoentre
ambos.

Elrector seria elegido a
través de un concurso publi-
co de méritos, perteneciese
onoalauniversidadencues-
tién, eliminando asi el siste-
maelectoral actual. Medidas
enlalineadelinforme de ex-

pertosrealizadoen2013ape-
ticién del exministrode Edu-
cacion José Ignacio Wert.

Formacién adecuada
“Hay que profesionalizar la
gestidn, tener un caracter
mas ejecutivoy flexibilizar el
modelo de contratacion, fa-
voreciendo la contratacién
enrégimen laboral”, anadié
Abril, para quien la “univer-
sidad eslainstitucién delmé-
rito, y tenemos que dejar la
politica aunlado cuando se
tratadereformarelsistema”.
Elpresidente dela CCS
aposté también por una
“buenamercantilizacién” de

launiversidad,demodo que
sus alumnos sean formados
enlas competencias y habi-
lidades querequiere elmer-
cado laboral, flexibilizando
eldisefio de la oferta de ti-
tulaciones;y tambiénunmo-
delo de sexenios de investi-
gaciénbasados enlacomer-
cializaciéndelosresultados
enformadepatentes,ynoen
supublicaciéndirecta, y que
sirva parapaliar lasequiade
financiacién publica. “Se in-
vestiga mucho y bien, pero
no lo trasladamos al sector
productivo”.

La atraccién de alum-
nado extranjero, el 3% del

total, es otra de las tareas
senaladas como priorita-
rias, mas alla de que Espa-
Nnasea el destino preferido
por el alumnado Erasmus.

“EnFranciahay mases-
tudiantes hispanoameri-
canos que en Espana. Uno
de los problemas es el for-
mato de grados de cuatro
afos méas uno. Si en otro
pais se pueden hacer en
tres, los estudiantes van a
preferir ir alli”, argumenté
Abril, quien también la-
menté la imposibilidad de
que las universidades pu-
blicas contraten profeso-
rado extranjero.



