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Qué pasasiel
trabajador no se jubila

alos 65 anos

Lajubilacién
demoradasigue
generandoderechos
depension

Elretiroactivo
permite cobrar
prestaciéony seguir
trabajando

R.P.C.
MADRID

Antes de la ltima reforma
depensionesen2013,lostra-
bajadores estaban obligados
ajubilarse cuando cumplian
la edad ordinaria de jubila-
cién, salvo algunas excep-
ciones. Sin embargo, desde
entonces, no solo ha dejado
de existir dicha obligacién,
sinoque, ademaés, el Gobier-
no incentiva que el trabaja-
dor siga trabajando.Esloque
han denominado desde el
Ministerio de Empleo y Se-
guridad Sociallapoliticadel
envejecimientoactivo. Desde
los poderes publicos se ar-
gumenta que estos incenti-
vos ala prolongacién de la
vida laboral se producen
para aprovechar el talento
de los trabajadores de mas
edad, pero anadie se le es-
capa que también tiene un
trasfondo econémico. Asi,
cuanto mas tiempo perma-
nezca en activo una perso-
na, mas paga ala Seguridad
Social ymenos tiempo cobra
pensién publica.
Lalegislaciénactualper-
mite fundamentalmentedos
tipos dejubilacién paraaque-
llos que quieren seguir tra-
bajando tras cumplir suedad
deretiro. Laprimeradeellas

se denomina jubilacién de-
morada.

Enestamodalidadeltra-
bajador tiene que haber co-
tizado comominimo15afios
enelmomento de cumplirla
edad ordinariadejubilacion
queeseanofijelaley (en2018
65 anosy seis meses). Sere-
conoce al trabajador un in-
cremento de la pensién del
2% por cada afno mas com-
pleto de cotizacion si se te-
nian cotizados hasta 25 anos;
un 2,75% mas, si se hubieran
cotizadode26a37anosyun
4% adicional, con mas de 37
anos cotizados. Sibien, esta
jubilacién tiene varias limi-
taciones, no se siguen acu-
mulando cotizaciones mas
alla delos 70 afios y tampo-
cosegeneramaspensiénuna
vezquesehallegadoatener
derecho a cobrar la presta-
cién maxima de jubilacion.

Elsegundo tipo de reti-
ro para los que quieren se-
guir trabajando es la deno-
minada jubilacién activa.
Los trabajadores que acce-
den a esta jubilacién pue-
den seguir trabajando des-
pués de jubilarse y compa-
tibilizar su sueldo con el
cobrodel 50% delapension.
Deben haber cumplido la
edad legal de jubilacién en
cada momento y haber co-
tizado para cobrar el 100%
delapensién.

Ademas, desde el pasa-
do1deeneroaquellosauté-
nomos con diez o més tra-
bajadores a su cargo podran
seguir trabajando y recibir
el100% delapensiénalaque
tienen derecho en el mo-
mentoenelquedecidanre-
tirarse, siembre y cuando
cumplan los requisitos le-
gales para hacerlo.




