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Los autonomos
reclaman voz propia

El colectivo considera que deberia incluirse, junto a sindicatos y
patronal, entre los principales interlocutores del dialogo social

RAUL SALGADO

El acuerdo que sellaron PP y Ciudadanos
para investir a Mariano Rajoy como presi-
dente del Gobiernorecogia el compromiso
de adecuar la composicién, estructura y
actividad del Consejo Econémico y Social
alarealidad econémica actual y alas nue-
vas formas de organizacién del trabajo. En
particular, paramejorarla presencia de las
asociaciones de auténomos. Y, segtin la
proposicién de ley de medidas urgentes
que el Pleno del Congreso acept6 tramitar,
elGobierno asegurardla presencia de estos
trabajadores en el CES.

Losmédximosrepresentantesdel colectivo
defienden que han de incluirse entre los
actores principales del didlogo social. «Los
auténomos deberian estar en el Consejo
Econdémicoy Social». Eduardo Abad, secre-
tario general de la Unién de Profesionales y
Trabajadores Auténomos (UPTA), afirma
que elnuevo marco que se estd desarrollan-
do, el Consejo del Trabajo Auténomo, debe
ser el ente que represente los intereses del
colectivo, sumarco de referenciay su tinico
y mds importante estadio donde se realice
lainterlocucion. «Los auténomossomos un
agente social mds. Todo lo relacionado con
el colectivo debe encauzarse a través del
Consejo del Trabajo Auténomo», remarca.

Pese a la metamorfosis del mercado la-
boral como consecuencia de la digitaliza-
cién, de los nuevos estilos de vida y del
cambio social y productivo, las institucio-
nes son muy reacias a la adaptacién y van
siempre por detrds.Y aqui podria incluirse
el asociacionismo empresarial y laboral.
Los expertos piensan que es mds que opor-
tuna esa llamada de la Proposicién de Ley
alareformadel CESenlo queserefiereala
representacién delos trabajadores aut6no-
mos. Y es que aunque pueda alegarse que
lasasociaciones patronales ylossindicatos
yalo hacen, los auténomos necesitan una
representacion especifica, que establezca
la naturaleza de ese tipo de actividad pro-
fesional y canalice los servicios al colectivo
yla defensa de sus intereses legitimos.

Los auténomos no encajan en el patrén
convencional de trabajadores o empresa-
rios. Son ambas cosas alavezyninguna de
ellas. Sin embargo, la defensa de sus inte-
reses estd subordinada en el seno de las
organizaciones patronales y sindicales
convencionales. José Antonio Herce, direc-
tor asociado de Analistas Financieros In-

Menos
recargos

Elarticulo 1 dela proposicién de ley,
dentro de las medidas para aligerar
las cargas administrativas de los
auténomos, recoge la modulacién de
los recargos por ingreso fuera de
plazo para los trabajadores por
cuenta propia, de manera que se
reducira del 20 al 3% las sanciones
interpuestas por retrasos superiores
alos tres meses en los pagosala
Seguridad Social. Desde ATA
consideran que un 20% de recargo
solo por retrasarse 24 horas en el
abono de la cuota es «injusto y
confiscatorio». Maxime, teniendo en
cuenta que ninguna administracién
en Espafia paga en tiempoy forma, y
que nadie les sanciona. «Esperemos
gue se ponga en marchalo antes
posible, pues muchas veces son los
propios recargos de la
Administracion los gue hacen
insostenibles las deudas», agregan.

ternacionales (Afi), sostiene que «los auté-
nomos deben tener asociaciones especifi-
cas quelos representen, en pie deigualdad
conelrestodeinterlocutores sociales». Que
las asociaciones de auténomos no tengan
la representatividad oficial que ameritan
puede verse como un caso ordinario de
competencia entre ins-
tituciones establecidas
y protegidas por las
normasylosaspirantes.
«Es la lucha de David
contra Goliat, pero esta
lucha siempre acaba
bien», sostiene Herce.
Practicamenteunode
cada cinco trabajadores
enEspafaesauténomo
y uno de cada tres em-
pleos quesecreaen este
pais desde 2013 corres-
ponde a este colectivo, por lo que no es
comprensible que atin no formen parte de
las mesas del didlogo social, junto alos sin-
dicatos y ala patronal. En las tltimas déca-

Asegurar su presencia
en el Consegjo
Econdmico y Social
es una de las medidas
urgentes de la
proposicion de ley, en
tramite parlamentario

das, la proteccién social y los derechos de
losauténomoshanmejorado considerable-
mente, pero ain persisten notables diferen-
ciasentrelos trabajadores por cuenta propia
ylos asalariados. En este sentido, los princi-
pales problemas que afectan a los auténo-
mos son la falta de financiacién, la morosi-
dad, la economia sumergida, la competen-
cia desleal y las elevadas cargas tributarias.
«Paraquelosauténomos podamos cumplir
connuestros objetivos, necesitamos laayu-
dadelasadministracionesylaparticipacién
de todos los sectores implicados. Por ello,
resulta fundamental que formemos parte
de los agentes sociales. Esperamos que la
presente legislatura seala del cambio delos
auténomosy, agrega Camilo Abiétar, presi-
dente nacional de OPA.

REFORMA URGENTE
Laprécticatotalidad delaCéamara, a excep-
cién de PNV y ERC, respald6 el martes la
tomaen consideracién delaProposiciénde
Ley de Reformas Urgentes del Trabajo Au-
ténomo, una iniciativa impulsada por
Ciudadanos y que podria convertirse en
uno de los grandes pactos de lalegislatura.
De igual modo, la Comisién de Empleo y
Seguridad Social del Congreso aprobé el
jueves unasubcomisién paralareformadel
Régimen Especial deTrabajadores Aut6no-
mos (RETA), a propuesta de los de Albert
Rivera y PDECat, la antigua Convergencia.
Lareforma aflorard durante los préximos
cuatro afos 250.000 actividades ahora sin
declarar, gracias —sobre todo- a la amplia-
ciéndeseismesesaunano delatarifaplana
de 50 euros a pagar inicialmente a la Segu-
ridad Social porlos nuevos auténomosylos
quereemprendan, yala
extension del resto de
bonificaciones alos dos
primeros afnos. No obs-
tante, la ley persigue
implementar una bate-
riade medidas, entrelas
que destacan la posibi-
lidad de cotizar por los
diasreales de trabajo en
el mes en el que se pro-
duzca el alta o la bajay
no por meses comple-
tos; la opcién de cam-
biar la base de cotizacién cuatro veces al
ano; el alivio de los recargos que pagan los
auténomos por sus deudas a la Seguridad
Social; la deduccién de hasta el 50% en el
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IRPF de los gastos relacionados con el vehi-
culo;ladesgravacion de hastaun 20% delos
suministros de agua, gas y electricidad; la
exencién del abono delas cuotas para quie-
nes no alcancen el salario minimo; la com-
patibilidad del trabajo por cuenta propia
con la percepcién de una pension de jubi-
lacién o las bonificaciones en las cuotas
durante las bajas de maternidad.

Sibienlamayoriadelos partidos del arco
parlamentario respaldé la iniciativa, un
buen nimero presentard enmiendas du-
rante su tramitacion, ya que alegan que los
auténticos problemas de los auténomos
sonlafiscalidad, lafinanciacién olamoro-
sidad de las administraciones.

Desde la Federacién Nacional de Traba-
jadores Auténomos (ATA) esperan que al
menos medio millén de nuevos auténo-
mosseacojanalanueva tarifa planaexten-
dida en los dos afios posteriores a su pues-
ta en marchay que afloren 150.000 activi-
dades hoy en la economia sumergida gra-
cias a la misma. Y es que esta medida su-
pondriaquelosbeneficiarios pagarfan una
cuotareducidadurante dos afios, mientras
que los menores de 30 afios y las mujeres
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menores de 35 abonarian una cuota redu-
cida de tres anos.

SALARIO MiNIMO

Laley pretende eximir del pago de las cuo-
tas aaquellos auténomos cuya facturacién
no alcance el salario minimo interprofesio-
nal,unamedidaadebatirenlasubcomisién
del Congreso, puesto que antes de nada es
necesario establecer claramente el criterio
dehabitualidad. Lajurisprudenciaestable-
ce que no hay habitualidad si no se supera
elSMI anualy, por tanto, no hay obligacién
de cotizar —pero si de tributar—.

Sin embargo, existen interpretaciones
por parte delaInspeccién de Trabajo que
entienden que en algunas circunstan-
cias, como cuando existe un local abier-
toal publico con un horario o el comercio
electrénico a través de una pdgina web,
hayvocacién dehabitualidady, porende,
es obligatorio cotizar. En cualquier caso,
una cuota a la Seguridad Social de casi
300 euros supone cerca de la mitad del
SM]I, lo que desincentiva la cotizacién
por parte de los auténomos que se en-
cuentran en esasituacion. Asf, los exper-
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Conciliacion

El titulo Il de la proposicidn de
ley recoge una serie de medidas
para favorecer la conciliacidn
entre la vida familiar y laboral
de los auténomos, entre las que
destacala mejoradela
bonificacién de cuotas de
Seguridad Social para
trabajadores auténomos en
periodo de descanso por
maternidad, adopcidn,
acogimiento, riesgo durante el
embarazo o la lactancia natural,
0 suspensién por paternidad.
Asimismo, alberga una
bonificacién a trabajadoras
auténomas que se
reincorporen a su actividad
después de dar a luz. De esta
forma, durante la bajay tras su
reincorporacion, las auténomas
no pagaran cuota.
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Act. Sanitarias
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Act. Profesionales,
Cientificas y Técnicas
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Act. Administrativas

tos defienden que una exoneracién para
los no habituales de la cuota, pero con
alta en el sistema a efectos de registro,
permitiria que muchas actividades que
hoy no lo hacen tributasen fiscalmente.
Ademds, una cuota hiperreducida para
los que estando por debajo del SMI si
tuvieran habitualidad permitirfa dirigir
servicios de orientacién y ayuda a los
auténomos que se prolongan en una si-
tuacién de mera subsistencia.
Compatibilizar el trabajo por cuenta
propia con la percepcién de una pensién
es otra de las pretensiones. Si bien desde
enero de 2013 los trabajadores, tanto por
cuenta ajena como auténomos, mayores
de 65 afnos pueden compatibilizar trabajo
y pension, el 85% de los 30.900 beneficia-
rios son auténomos que compatibilizan el
50% de su prestacion de jubilacién con la
realizacién de un trabajo por cuenta pro-
pia. Entotal, son 24.720 auténomos mayo-
res de 65 afnos que aunque figuran como
beneficiarios de pensién atin siguen coti-
zando y realizando un trabajo.
Setratadeunamedidaquehatenidomds
impacto entre los auténomos que entre el

declarar afloraran
gracias a la reforma

17 Otros
Sectores

resto de sistemas de cotizacién. Asi, mien
tras que mas del 40% de los nuevos auté
nomos pensionistas ha optado por est
férmula, entre el total del sistema apenat
hasido del 5% de cotizantes. Por eso, recal
can desde ATA, poder cobrar el 100% de
pensién y seguir trabajando es una buen:
iniciativa que favorecerd, sobre todo, a
colectivo de los auténomos.

Entre enero de 2013 y septiembre d
2016, el niimero de pensionistas auténo
mos ha crecido en 57.000.Y de ellos, u
43% (24.720 personas) han optado po
compatibilizar trabajo y pension. Fuente:
consultadas de ATA creen que, sin duda
esta medida facilitaria que el nimero de
auténomos mayores de 65 afios que optar
por estaférmula se multiplique por cincc
en los préximos cuatro afios, asestand
un necesario y duro golpe a la economi:
sumergida, que en Espana supera el 18%
del PIB. Alos beneficiarios de pensién que
realizan actividades sin declarar por te
mor a perder su pensién la posibilidad de
cobrar el 100% de la prestacion con 1
realizacién de un trabajo les animara
cotizar y tributar.



Tirada: 114.481
Difusion:  81.449  Edicion:
Audiencia: 244.347 Pagina:

Categoria:

04/12/2016

Inf General
Tu Economia
7

N

FRFRRML

AREA (cm2): 397,5

OCUPACION: 40%

V.PUB.: 8.620 €

ENTREVISTALORENZO AMOR, Presidente de la Federacion Nacional de
Asociaciones de Trabajadores Auténomaos (ATA)

«Los autdnomos deben seractores
principales del dialogo social»

R.SALGADO

ElPleno del Congreso aceptd la toma en consi-
deracién dela Proposicién de Ley de Reformas
Urgentes del Trabajo Auténomo, unainiciativa
impulsada por Ciudadanos que recabé el apo-
yo de PB PSOE, Podemosy PDECat -PNVyERC
se abstuvieron-. Asimismo, la Comisién de
EmpleoySeguridad Social apro-
b6 el jueves una subcomisién

nes enlas cuotas durante las bajas de materni-
dad o las deducciones de algunas facturas
también ayudardn.
-Elacuerdo de investidura recogfa el compro-
misodeadecuar el Consejo EconémicoySocial
alas nuevas formas de organizacién del traba-
jo, en particular para mejorar la presencia de
las asociaciones de trabajadores auténomos.
;Debenserlos auténomos agen-
tes sociales?

para reformar el RETA. «Los au- «Tenemos que - Son agentes econémicos y so-
ténomos necesitamos que nos  estaren la agenda ciales. Pero no pueden serlo tini-
eliminen trabas. Tenemos que de reformas camente cuando interesa. No
estar en la agenda de reformas . tiene sentido que, en estos mo-
necesarias para que Espana lle- necesar@s para mentos, lasasociaciones de auté-
gue alos 20 millones de ocupa- ~ que Espafiallegue  nomos, que representanacuatro
dos», asegura Lorenzo Amor, a los 20 millones millones de personas, noesténen
presidente de ATA. de ocupados» los dmbitos del didlogosocial. Los

- Serd una Ley de medidas ur-
gentes, pero ;qué es urgente
paralos auténomos?

- Eliminar trdmites, aliviar muchas cargas y
recibir proteccién social. Es urgente que un
auténomo no deba pagar un 20% de recargo si
seretrasa 24 horas en pagar su cuota, por ejem-
plo.

- El Pleno del Congreso aceptd, sin ningtin
voto en contra, tramitar la proposicién deley.
Sin embargo, algunos partidos pretenden
mejorarla...

-Me parece bien, siempre que no suponga
poner trabas.

- Serdlaprimeravez que se use alos auténo-
mos para la contienda politica?

- Si a los auténomos les va bien, a Espana le
ird mejor. Espero que no nos utilicen como
arma politica, sino como herramienta para
generar empleo.

- El trdmite parlamentario ya se ha iniciado.
$Cudndo tendremos la aprobacién delaley?
— Depende de las enmiendas, pero confio en
que antes de marzo esté aprobada.

- ;Cudl serd la medida estrella?
—Laampliacién dela tarifa plana hasta un afio.
Nunca ha habido en Espafia una medida con
tantos beneficios para el colectivo. Ha llegado
almillén de auténomos.Y de ellos 350.000 han
salido de la economia sumergida.

- ;Qué impacto cree que tendrd la reforma en
su conjunto?

—Afloraran 250.000 actividades dela economia
sumergida o de subsistencia. Ademds de la
ampliacién de la tarifa plana, las bonificacio-

auténomos deben ser protago-
nistas y actores principales del
didlogo social.

- ;Ypor qué no lo han sido hasta la fecha?
—Porque en la politica hay cosas del siglo pasa-
do que deberian seguir evolucionando.
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