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;Cuanto cobra el autbnomo
que se quede en paro en 2017?

LUCIA VERA
MADRID

Mas de la mitad de las soli-
citudes (el 56%) realizadas
por los auténomos para co-
brar el paro han sido dene-
gadas, tal y como ha infor-
mado la Unién de Profesio-
nales y Trabajadores Auto-
nomos (UPTA). Esto signi-
fica que de los 134 millones
que los trabajadores por
cuentapropiahanaportado
al Estado en concepto de
prestacion por desempleo,
tansolose handevueltodie-
ciséis. Los exigentes requi-
sitosparaacceder alaayuda
tienen la culpa.

Condiciones para que un
auténomo cobre el paro
Para que un trabajador por
cuenta propia pueda soli-
citar elparo debera cumplir
todas y cada una de las si-
guientes condiciones:

» Debera estar afiliado y
dadodealtaenlaSeguridad
Social, asi como estar al co-
rriente de pago de todaslas
cuotasytener cubiertaslas
contingencias profesiona-
les correspondientes.

» Es necesario que tenga
cotizados, comominimo,los
12 meses anteriores al cese
delaactividad.

» El auténomo no puede
haber alcanzadolaedad de
jubilaciéon, a menos que
puedaacreditar unperiodo
de cotizaciénrequerido para
ello.

> Sedebe suscribir elcom-
promiso de actividad para
poder mantener la presta-
cién. Estosignifica que elau-
ténomo debe realizar acti-
vidades formativas, de
orientacion profesionalode
promocion de la actividad
emprendedora, que el Ser-
vicio Publico de Empleo
pueda convocar.

» Nosepuededar ninguna
incompatibilidad con las
previstasenlosarticulos17.1
9)y h) de la Ley 32/2010, de
5de agosto,nienelarticulo
342 del TRLGSS.

» Elmotivo del cese de la
actividad ha de ser econé-
mico, técnico, productivo u
organizativo, acausadeuna
pérdida de licencia admi-
nistrativa, causa de fuerza
mayor, caso de violencia de
género, divorcio o acuerdo
de separacion matrimonial.
Esnecesario que seajustifi-
cado en cualquiera de los
casos. Si el motivo es pura-
mente econémico, es nece-
sarioacreditar y demostrar
que se han dado pérdidas
del 10%.

Cuantia y duracién
delaprestacion
Unavezqueelauténomoha
cerrado elnegocioy cumple
conlosrequisitos parapoder
cobrar el paro, podra pre-
sentar lasolicitud alaMutua
con la que el profesional
tenga cubiertalaprestacion
por cese de actividad o, en
caso de quela contingencia
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esté cubierta por el Institu-
to Nacional de la Seguridad
Social (INSS), ante el servi-
ciodePublicode EmpleoEs-
tatal. Para ello, la solicitud
deberairacompanadadela
documentacién correspon-
diente requerida y solo
podrarealizarse hastaeltl-
timo dia del mes siguiente al
que la actividad se ceso.

La cuantia que recibira
elauténomosera del 70% de
su base reguladora, que se
calcula en funcion del pro-
medio de las bases por las
que el autébnomo haya coti-
zadoenlostltimos 12meses.

Existen
numMerosos
requisitos
pararecibir
la prestacién

BUSCO
RABAJO

Como maximo, el profesio-
nal auténomo recibird un
paro del 175% del indicador
publico de renta de efectos
multiples (Iprem), que sus-
tituyo al salario minimo in-
terprofesional (SMI). En
2017, el Iprem sisitia enlos
532,51 euros mensuales. Si
eltrabajador por cuenta pro-
pia tiene uno o més hijos a
su cargo, la cuantia que re-
cibird ser4, comomucho,de
entre el 200% y el 225% del
Iprem. Como minimo, la
prestacion querecibira sera
de entre el 107% el 80% del
Iprem, dependiendo de si
tiene hijos ono.

El auténomo comenza-
ra arecibir la prestacion el
primer dia del mes siguien-
te al que se produjo el cese
deactividad, siempre que se
haya solicitado dentro del
plazo.Laduraciéndelapres-
tacién se calcula depen-
diendoladaddelauténomo
ylosperiodosenloshayaco-
tizado en los ultimos 48
meses. De esta manera, los
auténomos de cualquier
edad que hayan cotizado
entre 12 y 17 meses justo
antes de cerrar el negocio,
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les corresponden 2 meses
de paro. Aquellos que hayan
cotizado entre 18y 23 meses
percibiranlaprestaciéndu-
rante 3 meses si son meno-
res de 60 anos, 0 4 meses si
superan esa edad.

La franja entre 24 y 29
meses de cotizacién previos
al cese de actividad, cobra-
ré en paro durante 4 meses
los menores de 60 afios, y 6
meseslosmayores. Sise han
cotizadoentre30y5meses,
se tendré prestacion 5y 8
meses, para los menores 'y
mayores de 60 anos, res-
pectivamente. 6 meses po-
drén cobrar el paro los me-
nores de 60 afios, con una
cotizacién de entre 36 y 42
meses, 0 10 meses en el
mismo periodo cotizado en
caside ser mayor de 60 afnos.

Las cotizaciones entre
43y 47meses tienen un pe-
riodo de prestacion de 8
meses para los menores de
60 anosy 12 meses paralos
mayores. Por ultimo, el méa-
ximo tiempo de prestacion
esde12meses, siempre que
hayan cotizadolos 48 meses
anteriores al cese de la ac-
tividad.

Mas delamitad
delassolicitudes
desegurode
desempleo

de autéonomos

se desestiman

Pistas

P Cobro por adelantado.
Una de las prioridades
del Gobierno es rebajar
el nimero de parados en
Espania. Un buen ejem-
plo son los 558 millones
de euros adelantados a
parados para que se
hagan auténomos, a tra-
vés de una de las ayudas
mas conocidas para
autoemplearse: la capita-
lizaciéon por desempleo.
A través de esta medida,
un desempleado puede
adelantar parte o la tota-
lidad de su paro pen-
diente de cobro, siempre
vy cuando el destino de
ese adelanto sea invertir
en un nuevo negocio o
actividad profesional por
cuenta propia. Segun el
Ministerio de Empleo, en
2016 se concedieron
120.000 capitalizaciones.
De ellas, 112.000 fueron
destinadas a desemplea-
dos que se iban a dar de
alta como auténomos.

P Nueva ley de aut6no-
mos. Este jueves se apro-
bara en Comisién de
Empleo la norma que
regulara el trabajo auté-
nomo. Fuentes cercanas
al proceso de aprobacion
aseguran que solo que-
dan pequerios detalles
en enmiendas para la
aprobacion definitiva.
Entre las medidas se
encuentra que los auté-
nomos podran cambiar
hasta cuatro veces en el
mismo afio su base de
cotizacién, segun sus
intereses e ingresos, y
podréan darse de alta y
de baja en el RETA, para
que solo paguen por los
dias trabajados.



